
 

FORMULARIO ASSEMBLEA DE* DELEGAT* 
DELLA GISO SVIZZERA  
 
 
 
DA COMPILARE DA PARTE DELLE PERSONE PROPONENTI 
 
 

PROPONENTI 

 
Mathilde Mottet (JSVR), Thomas Bruchez (JSG), Maël Rüegsegger 
(JSG), Giulio Bozzini (GISO Ticino), Jonas Mauduit (JS Bielingue), 
Vincenzo Sartori (JUSO Winterthur), Jakub Walczak (JUSO Stadt Bern), 
Xiao Ember (JUSO Zug), Severin Stalder (JUSO Luzern), Robin 
Eichmann (JUSO Stadt St.Gallen, Rheintal, Appenzell), Andri Schwarz 
(JUSO Graubünden), Charlotte Günther (JUSO Stadt Bern), Félice Fung 
(JSV), Sofia Rohrer (JUSO Stadt Zürich), Elisa Moret (JSVR), Romuald 
Siess (JSJ), Fernando Frauenfelder (JUSO Stadt Zürich), Angel Yakoub 
(JUSO Baselland), Emily Baumgartner (JSF), Meli Del Fabro (JUSO 
Aargau) 
 

 
☐ RISOLUZIONE             ☒ MOZIONE ALL’AD             ☐ EMENDAMENTO DELLO 
STATUTO 
 
☐ MOZIONE SULLE LINEE GUIDA SUL GENERE         ☐ EMENDAMENTO SUL BILANCIO 
 
☐ ALTRO (specificare): ____________________ 
 

TITOLO 
La GISO Svizzera ha bisogno di una 
strategia chiara! 
 

Nº A1a 
(da compilare da parte del 

CD) 

CONTENUTO 

Il Comitato direttivo della GISO Svizzera è chiamato ad avviare un 
processo che porti all'adozione di una strategia per il nostro partito 
all'Assemblea annuale, al più tardi nel 2026. Questa strategia deve 
definire come raggiungere l'obiettivo del nostro partito di costruire una 
società socialista. 
Questo processo deve rispettare le seguenti linee guida:  

• Un processo partecipativo: il processo istituito dal Comitato 
direttivo deve essere concepito in modo tale da consentire a 
qualsiasi sezione o gruppo di dimensioni definite di presentare 
una proposta di strategia. 
Inoltre, prima dell'Assemblea annuale del 2026 devono essere 
organizzate delle audizioni per consentire ai gruppi di 
presentare le varie proposte ai/alle* membr*, ma anche di 
adattare la loro proposta in base alle osservazioni e alle critiche 
formulate.  

• Un quadro chiaro: per evitare che le strategie proposte si 
collochino a livelli completamente diversi, il Comitato direttivo 
deve proporre un quadro chiaro e comune per tutte le proposte 
strategiche.  



 

Questo potrebbe, ad esempio, assumere la forma di un quadro 
con una serie di domande che riflettono questioni strategiche 
fondamentali, come il nostro rapporto con il Partito socialista, i 
sindacati, i movimenti sociali, il parlamentarismo, il nostro status 
di partito, i nostri mezzi d'azione, ecc. 

 
 

MOTIVAZIONE 
(se necessario) 

Gli obiettivi della Gioventù Socialista Svizzera sono indicati nei nostri 
statuti: “La GISO Svizzera si batte per una struttura sociale socialista. 
Trasmette i concetti socialisti ai/alle* giovani e difende i loro interessi”. 
Nello stesso statuto sono indicati i mezzi per raggiungere questi 
obiettivi: mobilitare la popolazione, utilizzare i nostri diritti politici, 
prendere posizione, formare, comunicare e curare le nostre relazioni 
internazionali. 
Tuttavia, il modo in cui questi obiettivi e i vaghi mezzi di azione vengono 
attuati dipende in larga misura dal Comitato direttivo della GISO 
Svizzera, dai comitati di sezione e dai/dalle* membr*. Inoltre, 
attualmente non esiste un quadro strategico comune che permetta a 
tutt* gli/le* attivisti della GISO di lavorare insieme. Questo ha portato ad 
approcci strategici molto diversi da una sezione all'altra, al passaggio 
da una generazione all'altra di strategie non ufficiali prive di legittimità 
democratica o, su alcuni punti, all'assenza di qualsiasi strategia, e di 
conseguenza ad azioni non coordinate e incoerenti. 
Per quanto riguarda il suo ruolo come partito e il suo rapporto con il PS, 
la GISO ha da anni una strategia non ufficiale: la gisificazione del PS. 
L'idea alla base di questa strategia è quella di organizzare e formare 
i/le* membr* della GISO in modo che, una volta uscit* dalla GISO, 
possano passare al PS e trasformarlo con le loro posizioni radicali. 
Tuttavia, va detto che questa strategia non funziona. Molt* membr* si 
disimpegnano quando hanno “fatto il loro tempo nella GISO” e quelli 
che passano al PS, lungi dal trasformare il PS, ne sono trasformat* o si 
ritrovano isolat*. Finché questa strategia continuerà, il destino della 
GISO sarà quello di alimentare le speranze rivoluzionarie delle persone 
giovani, che poi vengono calpestate dal partito madre. Questo non può 
continuare. È giunto il momento di tracciare una rotta chiara! Ma quale 
rotta? 
Per vivere il socialismo nel corso della nostra vita, dobbiamo continuare 
ad essere attiv* nei parlamenti? Come possiamo influenzare il discorso 
pubblico e rovesciare l'egemonia culturale borghese? Gli strumenti 
istituzionali sono sufficienti per raggiungere i nostri obiettivi? Dovremmo 
scendere di più in strada, organizzando azioni e manifestazioni? 
Dovremmo avvicinarci ancora di più ai movimenti sociali? O sviluppare 
maggiori legami con i sindacati?  È possibile trasformare il PS, il nostro 
partito madre, e in che modo, o dovremmo invece unire le forze con altri 
partiti della sinistra radicale? 
In un contesto di ascesa dell'estrema destra, di demonizzazione delle 
lotte sociali e di esacerbazione delle disuguaglianze sociali, è urgente 
chiarire le risposte a queste domande, compresa l'identità stessa del 
nostro partito. Dobbiamo quindi continuare a essere il partito dei/delle* 
giovani del Partito Socialista e trasformarlo in modo radicale e 
organizzato, adottando un approccio completamente diverso rispetto a 
questo passaggio individuale e frammentario dalla GISO al Partito 
Socialista? Oppure diventare indipendenti fondando un nuovo partito 
insieme ad altre forze della sinistra radicale? La decisione spetterà 
ai/alle* membr* della GISO. 



 

Ecco perché chiediamo al Comitato Direttivo di mettere in atto un 
processo strutturato e partecipativo per sviluppare una strategia per il 
nostro partito che ci permetta finalmente di lottare in modo efficace e 
sostenibile per costruire una società egualitaria basata sulla solidarietà 
e sull'ambiente. 

 
 
 

 
 
DA COMPILARE DA PARTE DEL CD 
 
 

POSIZIONE DEL 
COMITATO 
DIRETTIVO 

Rifutare a favore di A1b 

MOTIVAZIONE 
(SE NECESSARIO)  

 
 
 

 
 
DA COMPILARE DA PARTE DELLA PRESIDENZA 
DELL’ASSEMBLEA 
 
 

LUOGO DELL’AD  DATA 
DELL’AD  

SCADENZA PER 
LA CONSEGNA  DATA DELLA 

CONSEGNA  

NECESSITÀ DI UNA 
MOZIONE D’ORDINE 

 
☐ SÌ                                ☐ NO 

 

RISULTATO  

 
☐ ACCETTATO                           ☐ RIFIUTATO                            ☐ RITIRATO 
 
☐ RIFIUTATO IN FAVORE DI __________________ 
 
NUMERO DI VOTI  
(se contati)  

 
SÌ _____________                NO _____________                ASTENSIONI _____________ 

 
OSSERVAZIONI: 
 
 
 

 


