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Larissa (elle) 
Dario (il)



Car* compagn*

Ci candidiamo insieme per la co-direzione della redazione di lingua tedesca dell’Infrarosso.

Vogliamo costruire sulle esperienze passate, introdurre nuove idee e sfruttare al massimo il
potenziale dell'Infrarosso. Il nostro obiettivo è coinvolgere il maggior numero possibile di persone
creative, desiderose di scrivere, progettare e creare cose nuove all'interno dell’Infrarosso e
permettendo così di esprimere la creatività in un contesto politico. L'Infrarosso deve diventare un
luogo dove possono nascere e prendere forma nuovi progetti, un luogo dove si può sperimentare.

Siamo convinti che la GISO Svizzera ha bisogno di una rivista regolarmente pubblicata, fatta dai
membri per i membri. Questa rivista deve essere collegata ai contenuti del dipartimento di
formazione, al comitato direttivo e soprattutto, alle assemblee, per poter trattare ripetutamente e in
modo approfondito i temi emergenti. In questo modo, i punti focali rimangono presenti più a lungo,
si possono sfruttare al massimo prodotti come prese di posizione o risoluzioni, e i membri possono
affrontarli in modo approfondito e da più prospettive. Trattando più volte i temi, più membri ne
saranno a conoscenza, potenzialmente interagiranno con essi e svilupperanno una migliore
comprensione delle questioni.

Con la rinascita dell'Infrarosso, desideriamo coinvolgere meglio le singole sezioni e in diversi modi
offrendo loro una maggiore presenza nella rivista. In questo modo, vari progetti o sezioni possono
ottenere maggiore visibilità e riconoscimento, ricevendo anche la opportunità di sperimentare
creativamente all'interno dell'Infrarosso. L'Infrarosso può essere più di una semplice rivista. Come
organo, dovrebbe dare importanza alla formazione dei membri. Cosi possono essere organizzati
eventi con temi centrali, ad esempio sulle medie o sulle competenze comunemente utilizzate
all'interno dell'Infrarosso.
 
Il potenziale di questo organo è grande, ma al momento non è sfruttato. Un Infrarosso forte è di
grande valore per GISO Svizzera.

Queste sono solo alcune delle nostre innumerevoli idee su ciò che si potrebbe fare con l'Infrarosso.
Per qualsiasi domanda, non esitate a contattarci. La nostra motivazione per dare nuova vita
all'Infrarosso è immensa. Saremmo molto felici di ricevere la vostra fiducia.

¡Venceremos!

Larissa Küng (lei) & Dario Bellwald (lui)
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