
Franz-Dominik Imhof
Stöckackerstrasse 62
3018 Bern (CH)
Telefon: (077) 460 96 99
E-Mail: fdi@whateverest.ch

Franz-Dominik Imhof, Stöckackerstrasse 62, 3018 Bern

Jeunesse Socialiste Suisse (JS Suisse)
Jungsozialist*innen Schweiz (JUSO)

Assemblée Anuelle 2022
Jahresversammlung 2022

12 janvier 2022 / 12. Januar 2022

Candidature au poste de réviseur
Kandidatur als Revisor
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„Ne pas croire sur parole, vérifier rigoureusement, tel est le mot d’ordre des ouvrier[*]
marxistes.“1

„Nicht aufs Wort glauben, aufs strengste prüfen - das ist die Losung der marxistischen
Arbeiter[*innen].“2

solidairement / solidarisch
Franz-Dominik Imhof

Anlage(n): / annexe(s): CV

1Lenin; Werke, Volume 20. Dietz-Verlag Berlin 1971, p. 358, traduction personnelle
2Lenin; Werke, Band 20. Dietz-Verlag Berlin 1971, S. 358



Franz-Dominik Imhof
Biographische Angaben

Stöckackerstrasse 62
3018 Bern

H +41 77 460 96 99
B fdi@whateverest.ch

24.9.1981, Zug

Aus- und Weiterbildung
2021 CAS Managementorientierte Betriebswirtschaft, Zürcher Hochschule für ange-

wandte Wissenschaften (ZHAW), Winterthur.
2019 Berufsbildner Kaufmännische Berufsausbildung, BFF Bern, Bern.

2000 – 2011 Studium an der Universität Bern, Philosophie, VWL, BWL, Bern.
1994 – 2000 Eidgenössisch anerkannte Matura, Typus B (Latein), Gymnasium Immensee.
1988 – 1994 Primarschule, Kanton Zug.

Arbeitserfahrung
seit 2019 Bereichsleiter Finanzen & Administration, Mitglied der Geschäftsleitung,

Schweizerische Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbände (SAJV), Zuständig für die
finanzielle Planung, Infrastruktur und IT. Verantwortlich für die Rechnungslegung
nach SWISS GAAP FER 21 und die Personaladministration. Fachliche und personel-
le Führung des Bereichs, Führung der Gesamtorganisation als Teil der vierköpfigen
Geschäftsleitung, Bern.

2013 – 2018 Gewerkschaftssekretär, Unia Berner Oberland, Stabsfunktionen für die Regioleitung,
stellvertretende Leitung Administration, Leitung nationales Projekt Mitgliederbindung,
Mitarbeit in der Arbeitsgruppe zur Entwicklung eines national anerkannten Ausbil-
dungsgangs „Gewerkschaftssekretär/in“, Thun.

2007 – 2013 Geschäftsführender Gesellschafter, PowerFlower GmbH, Aufbau und Führung eines
eigenen Rosenfachgeschäftes mit zwei Filialen, Personalmanagement, Erstellung der
revisionspflichtigen Buchhaltung, Basel und Biel.

2002 – 2005 Vorstand in den Ressorts Dienstleistungen und Mobilität sowie kt. Hochschul-

politik, StudentInnenschaft Universität Bern, Verantwortlich für Administration und
Personal, danach kt. Interessenvertretung, Co-Referenz Finanzen, Bern.

1999 – 2002 Diverse Studijobs im Baugewerbe und in der Gastronomie.

Jugend- und bildungspolitisches Engagement
2005 – 2018 Geschäfts- und Rechnungsprüfung (GRPK), Schweizerischen Arbeitsgemeinschaft

der Jugendverbände (SAJV), 2010 – 2018 Präsident, Bern.
2009 Präsident des StudentInnenrates der Universität Bern, Leitung der parlamentari-

schen Beratungen, Mitglied des Rates von 2009 bis 2012, Bern.
2006 Koordinator des internationalen „all di�erent, all equal“ Menschenrechtsse-

minar in der Schweiz, im Auftrag des Verbandes Schweizer Studierendenschaften,
finanziert durch Mittel des Europarates, Bern/Immensee.

2002 – 2006 Nationale Vertretung der Schweizer Studierenden bei ESIB, Mitglied der Finan-
cial Task Force, Co-Leitung der Equality Working Group 2005 – 2006.

mailto:fdi@whateverest.ch


2002 – 2006 Co-Präsident der Kommission für nationale Hochschulpolitik (2002 – 2004)

und für internationales und Solidarität (2004 – 2006), Verband der Schweizer
Studierendenschaften (VSS-UNES-USU), Bern.

2002 – 2006 Mitglied der nationalen Bologna-Projektleitung der schweizerischen Rektoren-

konferenz (CRUS), Bern.
2001 – 2005 Mitglied des Senats und der Finanzkommission der Universität Bern, Bern.

Weiteres ehrenamtliches Engagement
seit 2018 Vorstand Entlastungsdienst Schweiz – Kanton Bern, Vizepräsident, verantwortlich

für Finanzen, Bern.
seit 2012 Revisor der Juso Bielingue, seit 2016 auch Revisor der Juso Kanton Bern.

2015 – 2017 Co-Präsident der SP/PS Biel/Bienne, Co-Leitung der Partei, Führung des Wahl-
ausschusses für die städtischen Wahlen 2016, Biel/Bienne.

Publikationen (Asuwahl)
2017 – 2019 Bologna Emeritus? – 20 Jahre hochschulpolitische Integration Europas: Analy-

se und Kritik, Bildungswissenschaftliche Expertise, Zusammen mit Co-Autorin Andrea
Blättler, wbv media Verlag, Bielefeld, 236 Seiten, ISBN 978-3-7639-6039-2.

2016 Das Briger Programm – Ein gemeinsamer Weg zu Unia Forte, Broschüre, Unia
Berner Oberland, Unia Ticino, Unia Genève; Thun, 20 Seiten.

2015 Die Unia und ihre Machtressourcen – Ein Beitrag zur Zukunftsdiskussion, Bro-
schüre, Unia Berner Oberland, Thun, 32 Seiten.

EDV-Kompetenzen
Text LATEX, Microsoft O�ce Suite

Multimedia Microsoft Publisher, GIMP, Adobe Suite (InDesign, Photoshop usw.)
FiBu Abacus, Banana

Kollaboration MS 365 Business-Suite (Sharepoint, Teams). Google Suite
Datenbank Microsoft Dynamics, Access

Datenanalyse SQL, PHP, STATA, SPSS, R

Sprachen
Deutsch Muttersprache
Englisch Mündlich und schriftlich sehr gute Kenntnisse

Französisch Mündlich und schriftlich ausreichende Kenntnisse
Italienisch Mündlich und schriftlich Basis-Kenntnisse

Interessen
Curling, Schach

Referenzen
Udo Michel, Geschäfstleiter Entlastungsdienst Schweiz – Kanton Bern.
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